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SeS200615(2)Costa-Lionco 
 
Costa A, Lionco T. Democracia e gestão participativa: uma estratégia para 
a eqüidade em saúde? [Democracia y gestión participativa: ¿una estrategia 
para la equidad en salud?]. Saúde e Sociedade (São Paulo, Brasil) 2006 
15(2): 47-55.  
Objetivos: Analizar el potencial social de los Comités Técnicos de Promoción de 
Equidad, creados en Brasil por el Ministerio de Salud a partir del 2003. 
Metodología: Analítica y descriptiva 
Resultados: Para los autores, las prácticas y mecanismos de participación 
social en el campo de la salud constituyen un valioso referente para el desarrollo 
de la democracia participativa en Brasil. Ellos señalan que la inequidad en salud, 
entendida como la falta de otorgamiento de servicios para satisfacer 
necesidades específicas de grupos o personas, sólo puede ser superada con la 
participación de individuos y colectividades con suficiente poder y autonomía 
para enunciar y luchar por sus deseos y necesidades. En este sentido, los 
autores consideran que los Comités Técnicos de Promoción de Equidad 
justamente permiten a los distintos grupos sociales expresar sus demandas y 
necesidades. Su acción ha provocado una  respuesta gubernamental que 
articula la acción de diversos organismos estatales desde una perspectiva 
transversal e inter-sectorial que integra las acciones destinadas al sector salud 
con programas de otros ámbitos institucionales. Este tipo de institucionalización 
en la gestión de las políticas de salud permite enfrentar la complejidad de los 
procesos relacionados con la salud y la enfermedad, en un marco de atención 
que los sitúa apropiadamente en el contexto social y económico de las 
desigualdades e inequidades.  
Conclusiones: Para los autores es necesario movilizar y re-politizar el debate 
sobre el derecho a la salud, desde una perspectiva institucional que permita 
ampliar la participación y el poder de intervención de los grupos sociales en 
situación de exclusión económica y social. 
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