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Quien soy yo?

* Mi nombres es Zitlaly, soy indigena HAdhnu del Valle del Mezquital,

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL

tstapo of Hipalco  perteneciente de la comunidad San Salvador Hidalgo, Mexico; el lenguaje
primario de mi comunidad es el HAdhnu, no obstante hablo Espanol.

 Quiero ser una investigadora indigena y a pesar de que este
trabajo se desarrolla en las zonas metropolitanas del Estado de
Hidalgo, existe relacion con nuestra comunidad y cultura, debido a
que los factores socioculturales del empleo informal se
construyen a través de la mezcla cultural de las comunidades
indigenas que buscan nuevas oportunidades de empleo.
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Instrumentos Internacionales
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* Constitucion politica de los Estados
Unidos Mexicanos

UNIVERSIDAD AUTONC

ESTADO DE HID e Articulo 123. toda persona tiene

derecho al trabajo digno y
socialmente util.

* Declaracion de las Naciones Unidad
sobre los derechos de los pueblos

indigenas.
* Articulo 3
* Articulo 5
- TULANCINGO * Articulo 17 secciéon 1y llI

Articulo 21 seccion |
Articulo 32 seccidon |l
Articulo 46
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Introduccion
1o MEXICO, baja tasa de desempleo abierto con alto

; HIDALGO 73.9 que supera a la media nacional,
empleo informal

. . : los efectos en la productividad y el PIB en el estado es
(supervivencia economias de desarrollo) insuficiente para impulsar un crecimiento en la oferta de

EST, 60% -25% PIB trabajo
40%-65% PIB

Predecir el comportamiento del empleo
informal en las Zonas Metropolitanas

INFORMALIDAD del Estado de Hidalgo.

Mediante la construccion de un
modelo probabilistico

Tomado como referencia las variables
que conforman al contexto ecébnomo y
sociocultural
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Pregunta Principal

?Cuales son las condiciones generales del empleo
informal en el Estado de Hidalgo?
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4= Teoria
UNIVERSIDAD AUTONOM Estructuralista

INFORMAL; FALTA DE CORRESPONDENCIA CUANTITATIVITA'Y
CUALITATIVADELADYO

HARRIS Y TODARO FLUJOS MIGRATORIOS TECNOLOGIAS
FACTORES GENERAN LA PARTICIPACION INTENSIVAS EN CAPITAL
BRECHA EN ML Y SEGUNDA TRANSICION Y LOS BAJOS NIVELES DE
RESTRIGEN LA D A DEMOGRAFICA INVERSION

Marco Teorico
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Metodologia

Grupos interdisciplinarios

Investigacion de operaciones Control de sistemas,

Soluciones logar objetivos
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Formulacion del problema:
Construccion del modelo:

Identificacidon
de variables

Determinacion

Solucion del modelo:

tipo de modelo . Validacion del modelo:
Matematica,
Relacién entre las | mediante la Implementa Resultados
‘éi”i%es lde aplicacion : :
cision, 10s de diversas | Determina si | conclusiones
parametrosy , .
restricciones tecnicas el modelo Sgb,re !a
estadistica puede dindamica del
predecir fendmeno
enestudio [IN|VERSITY of
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E(Y JL)= B J0 — B 41 XJE —B J2 XS
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